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Lugar JI Entre Nubes Pepaso |l

Fecha 14/8/2026
ACTA DE SOCIALIZACION DEL PROTOCOLO DE SERVICIO DE TRANSPORTE
A TALENTO HUMANO

Tema
Objetivo
Socializar con el talento humano el protocolo relacionado con la prestacion
del servicio de transporte, fortaleciendo el conocimiento de las medidas de
seguridad, responsabilidades y acciones que deben tenerse en cuenta para
garantizar el bienestar y proteccién de las ninas y los ninos durante los
traslados.
Desarrollo
La socializacion se realizo por medio de una historieta, en la cual se presentaron diferentes
situaciones relacionadas con la prestacion del servicio de transporte, permitiendo identificar de
manera sencilla las medidas preventivas y los comportamientos adecuados que deben
garantizarse durante los recorridos.

Desarrollo

Se resalto la importancia de mantener una supervision permanente de las ninas y los nifios,
verificar que sean entregados Unicamente a las personas autorizadas, cumplir con los horarios
y puntos establecidos y atender oportunamente cualquier situacion que pueda representar un
riesgo.

También se hizo énfasis en la importancia de que el personal responsable conozca y cumpla
las normas de seguridad, promueva el buen comportamiento de los nifios y nifias durante el
recorrido y mantenga una comunicacion oportuna ante cualquier novedad.

Se aclaré que actualmente el Jardin Infantil Pepaso no cuenta con servicio de transporte;
sin embargo, la socializacion del protocolo se realizd de manera preventiva, con el proposito
de que el talento humano conozca las condiciones y responsabilidades que deberan tenerse en
cuenta en caso de que este servicio sea implementado.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia Firma
Yury Andrea Martinez | Responsable del Jardin Infantil Entre ‘M NI
Roa Servicio Nubes Pepaso I 2
Nohora Janet Rojas Profesional de Jardin Infantil Entre 8
Bejarano Atencién en Primera Nubes P Il ﬁ"““&wwﬂﬂ

) Infancia ubes Fepaso

Sara Yaneth Hilarion Profesional de Jardin Infantil Entre |s.. Ui,

sistentes _ _
Yuly Liliana Cano Auxiliar de Atencion | Jardin Infantil Entre
Garzon en Primera Infancia Nubes Pepaso Il wly ) oo ©
Johan David Mendez | Auxiliar Jardin Infantil Entre s
Corredor Administrativo Nubes Pepaso Il
Angela Enilvia Diaz Auxiliar de Servicios | Jardin Infantil Entre | o__.—..\0
Malaver Generales Nubes Pepaso Il
Aria Mercedes Roa Manipuladora de Jardin Infantil Entre Vo G o
Sarcia Alimentos Nubes Pepaso Il

Conclusiones

El talento humano conocio, mediante la historieta, los principales aspectos
del protocolo de prestacion del servicio de transporte y reconocid la

importancia de aplicar las medidas de seguridad y prevencién para proteger
a las ninas y los ninos durante los traslados.

Compromi
sos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Mantener una
supervision
permanente de las
ninas y los

ninos.

TALENTO HUMANO

INMEDIATA

Garantizar el

cumplimiento de

las medidas de

INMEDIATA
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seguridad durante
los traslados. TALENTO HUMANO

Informar

inmediatamente
cualquier novedad INMEDIATA
o situacion de

riesgo. TALENTO HUMANO

Participar
activamente en
las futuras
socializaciones y
capacitaciones

. INMEDIATA
relacionadas con
la seguridad y
proteccién de las
nifias y los TALENTO HUMANO

ninos.

Préxima

Iy Pendiente programar
reunion

Elaboro Yuly Cano Garzon




